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Besetzungstermin: 
laufend 

 
 
Verwendung: 
GD 15, gem. Oö. GDG 
2002 

 
 
Entlohnung: 
Bruttogehalt mindestens 
€ 3.830,46 auf Vollzeitbasis; 
je nach beruflicher 
Qualifikation und Erfahrung 
sind Vordienstzeiten 
anrechenbar. 

 
 

 
 
 
 
*Österreichische 
Staatsbürgerschaft: 
diese Voraussetzung wird auch 
durch die Staatsangehörigkeit 

eines Landes erfüllt, dessen 
Angehörigen Österreich 
aufgrund des Abkommens über 

den Europäischen 
Wirtschaftsraum (EWR) 
dieselben Rechte für den 

Berufszugang zu gewähren hat 
wie Inländer/-innen 

 
*allgemeine Aufnahme-
voraussetzungen 
- persönliche, fachliche und 

gesundheitliche Eignung für die 
vorgesehene Verwendung 
- für männliche Bewerber: 

abgeleisteter Präsenz- oder 
Zivildienst 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

DAS ERWARTET DICH: 

 Sämtliche Aufgaben, die im Rahmen der Ausbildung nach dem Gesundheit- und 
Krankenpflegegesetz vorgesehen sind. 

 

DAS BRINGST DU MIT: 

 Allgemeines oder psychiatrisches Krankenpflegediplom oder als gleichwertig anerkannte 
ausländische Ausbildung 

 Psychologisches Einfühlungsvermögen und psychische Belastbarkeit 
 Bereitschaft zur Übernahme von Führungsaufgaben (Dienstgruppe) 
 Teamfähigkeit und Flexibilität 
 Lernbereitschaft 
 Bereitschaft zur Leistung eines unregelmäßigen Turnusdienstes mit Wochenend- und 

Feiertagsdiensten 
 Selbstständigkeit und Engagement 
 Kommunikationsfähigkeit 

 

WORAUF DU DICH FREUEN KANNST: 

 abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet  
 fundierte Begleitung bei der Einarbeitung 
 die besten Kolleg:innen von hier bis Texas 
 regionaler Arbeitsplatz mit staufreier Anreise und Parkplatz in unmittelbarer Nähe 
 betriebliche Gesundheitsförderung 
 attraktive Versicherung bei der Krankenfürsorge für Oö. Gemeindebedienstete (KFG) 
 mit Zusatzversicherungsmöglichkeit 
 zusätzliche Sozialleistungen wie zB Fahrtkostenzuschuss, Zuschüsse für Kinder etc. 
 kostengünstiges, vielseitiges Essensangebot 
 großzügige Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Kinderbetreuung im BSH Lasberg 
 Mitarbeiterorientierte Dienstplangestaltung 

 

AUSWAHLVERFAHREN gem. Oö. GDG 2002 

Vorstellungsgespräch bzw. Hearing 
 
Weitere Auskünfte erhältst Du in den BSH unter folgenden Telefonnummern: 
BSH Freistadt:  07942/75 711 - 3001 
BSH Lasberg:   07947/20 680 - 201 
BSH Pregarten: 07236/64 95 - 3442 
BSH Unterweißenbach: 07956/20 545-201 
 
Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 

Die Obfrau: 
 

Mag. Dr. Andrea Wildberger, MA 

 

Zur Verstärkung unserer Teams in den Bezirksseniorenheimen suchen wir  

Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger:innen 
voll- oder teilzeitbeschäftigt 

 

Bewerbungen sind per E-Mail an shv-fr.post@ooe.gv.at oder 
per Onlineformular auf unserer Homepage unter www.shvfr.at zu übermitteln. 

 

Gemeinsam Stark. 
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